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RESUMO: O presente estudo nos traz a andlise de préticas que buscaram efetivar a aplicacdo da Lei
10.639/03, alterada pela Lei 11.645/08, que torna obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-
Brasileira na Educacao Bésica. O escopo dessa Lei possibilita uma inovacao tedrica e metodolégica, bem
como uma mudanca de paradigma na préatica do ensino de Histéria, rompendo com o modelo etnocéntrico.
A Secretaria da Educacgédo do Estado do Ceard (SEDUC), em 2013 e 2014, promoveu uma formagao sobre
essa tematica para os professores da rede, perpassando por todas as areas do conhecimento. Buscou na
EaD (Educacéo a Distancia) o meio para ampliar o alcance dessa acdo. Essa experiéncia resultou em
praticas curriculares que foram analisadas neste trabalho. Essa andlise se debruga sobre uma
metodologia qualitativa com aporte quantitativo.
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1. INTRODUCAO

O professor de Historia, a cada ano letivo fomenta uma discusséao dialégica com
seus alunos sobre a relevancia do ensino de historia como elemento de empoderamento
na formacéao cidada e para o exercicio do dialogo politico, critico e reflexivo nas diversas
esferas sociais.

Para promover esses momentos de empoderamento e cidadania o docente vale-
se de indagagdes ainda ingénuas, tais como: “- professor porque estudar uma coisa que
estd no passado, se 0 que me interessa é o presente?” Ou de outra feita, quando em

alguma situagdo, o discente, por puerilidade, expbe sua concepg¢ao sobre historia: “-
professor quem gosta de passado é museu!”.

Essa concepcédo imatura do ensino de Histdria remonta uma conjuntura que esta
ligada a relevancia dada a disciplina de Histéria. Ndo € incomum escutar-se dos alunos
equivocos, tais como: “- professor historia é facil, é s6 decorar as datas dos
acontecimentos e os nomes das personagens.” Cabe a ndés, educadores, expor a
relevancia do ensino de histéria em seu descortinamento dos fatos histéricos para
possibilitar ao educando o apropriar-se do seu tempo presente, e, assim, poder projetar

futuros cenarios.

Essa Ultima elocucao atribuida aos alunos nos traz uma situacdo que merece
(auto)reflexdo sobre o efeito da frase em si. Num primeiro momento pode-se fazer uma
autocritica que nos leve a pensar sobre o como esse conhecimento é ensinado, uma
segunda circunspec¢ao seria como inovar esse ensino com fins de contribuir para o
empoderamento politico-cidaddo do aluno enquanto ser histérico e atuante em seu meio
social.

A proposta de uma inovacéo no ensino de histéria deve levar em consideracéo o
cenario supracitado do olhar que representa a visdo preconcebida que os alunos tém
sobre as aulas de histdria, segundo esse prisma, serem monétonas e previsiveis. Aulas
percebidas por esses alunos como um modelo do ensino de historia organizado na
narrativa dos fatos, encadeados em uma cronologia que incide sobre fatos e efeitos,
seguindo um curso temporal linear. Essa percepcao vem corroborada na exposicéo de
Fernandes (2005).

Os livros didaticos, sobretudo os de histéria, ainda estdo permeados por uma
concepcgdo positivista da historiografia brasileira, que primou pelo relato dos
grandes fatos e feitos dos chamados “herdis nacionais”, geralmente brancos,
escamoteando, assim, a participacdo de outros segmentos sociais no processo
historico do pais. Na maioria deles, despreza-se a participacdo das minorias
étnicas, especialmente indios e negros. Quando aparecem nos livros didaticos,
seja através de textos ou de ilustracdes, indios e negros séo tratados de forma
pejorativa, preconceituosa ou estereotipada. (FERNANDES, 2005, p. 380, apud
Oria)

E comum aos professores ultrapassarem as estruturas enrijecidas que o0s
conceitos trazem. Para além de criar estratégias que suscitam no aluno a reflexao critica
sobre a realidade historica e social exposta a partir da relacdo tempo e espaco retratada
na Historia oficial contida nos livros didaticos e paradidaticos e nas construcbes de
tempo que as outras sociedades desenvolveram. O exercicio do pensamento historico
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do aluno precisa ser o de entender esses encadeamentos sociais que formam a
dindmica social concebidas a partir desse julgamento de histéria contido nas
sociedades, rompendo com a descontextualizacdo, que, hora se apresenta, em sua
aprendizagem.

A Historia oficial vem carregada de preconceitos contra 0S povos ndo europeus,
como se as narrativas historicas fossem algo exclusivo da cultura ocidental, fato esse,
verificavel no que esta posto hegemonicamente no que € ensinado e reproduzido nas
escolas. Toda sociedade manifesta em seus interiores suas formas de preservar e
guardar sua memoéria para depois formar seus membros, permeados desse
conhecimento. Com as narrativas historicas dos diversos povos e nac¢des nativas da
América ndo poderiam ser diferentes, tampouco, da exclusividade dos europeus. Os
nativos da América ja tinham sua historia registrada em seus mitos e lendas que os
ajudavam por meio das mais variadas formas de manifestacdo (dancas, musica, religido,
nas artes e outros) a reproduzir seus costumes e afirmar sua identidade).

A diaspora africana trouxe consigo a América, para além da miscigenacao,
outras diversidades culturais. Povos escravizados, trazidos forcados pelo atlantico,
carregando em seu ser, todo um passado e sua histéria, em diversas linguas e
costumes; aqui chegaram, sequestrados, subjugados para serem vendidos como
escravos, em condi¢cdes subumanas, trabalharam em diversas situagdes para atender
aos modelos produtivos aqui instaurados.

Os africanos que foram escravizados tinham como alvo, dessa acao deploravel
do humano sobre o outro, o trabalho. Embora subjugados ao cristianismo catdlico, nédo
se tinha como prioridade submeté-los a uma ag¢do de conversao ao catolicismo ao
contrario do que ocorria com 0s nativos da América. E, assim, esse povo sob o jugo do
cativeiro, criaram estratégias para preservar seu passado, sua memoria e sua historia.
Nas palavras de Albuquerque (2006), temos:

Num primeiro momento, o escravo recém-vindo da Africa era submetido a um
treinamento conduzido por senhores e feitores. Estes ensinavam os rudimentos
da lingua portuguesa, principalmente os que fossem necessarios para
compreender as ordens do senhor e do feitor. Senhores e feitores ensinavam
também tarefas, impunham disciplina de formas e diferencas. Na cartilha
senhorial, antes de tudo, era preciso definir e deixar claro quem mandava e
quem obedecia. O senhor desejava também que o cativo compreendesse 0s
rudimentos da religidio catdlica, sobretudo aprendesse a rezar. A sociedade
escravista contou com o0 apoio da Igreja Catélica para inculcar nos cativos
paciéncia e humildade como virtudes desejaveis. (ALBUQUERQUE, 2006, p.
95).

Nos reportando a nacdo brasileira, ambas as sociedades (africanos
escravizados e nativos) tiveram sua histdria negada e invisibilizada na narrativa historica
eurocentrista que contribuiu para a identidade do povo que deu origem aos brasileiros.
Essa acdo serviu para construir e fortalecer a hegemonia do passado colonialista
europeu, em detrimento das demais histérias e contribuicbes que juntos nativos e
africanos deram para essa nagao.

O resultado desse processo que se utilizou de estratégias ideoldgicas, como o
“‘Mito das trés ragas” (CAMARGO, 2018, p. 1), foi o de invisibilizagcdo do racismo
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conduzindo a sociedade a laténcia de preconceitos disfarcados em préticas
discriminatdrias nocivas para o desenvolvimento equitativo da sociedade. Criou-se um
invélucro sobre o racismo e nele os sujeitos foram remetidos a um estado constante de
negacéao e afirmacéo de direitos e de identidades.
No Brasil, ha o “Mito das trés ragas”, desenvolvido tanto pelo antropélogo Darcy
Ribeiro como pelo senso comum, em que a cultura e a sociedade brasileiras

foram constituidas a partir das influéncias culturais das “trés ragas”: europeia,
africana e indigena.

Contudo, esse mito nao é compartilhado por diversos criticos, pois minimiza a
dominacédo violenta provocada pela colonizacdo portuguesa sobre os povos
indigenas e africanos, colocando a situacdo de colonizacdo como um equilibrio
de forcas entre os trés povos, o que de fato ndo houve. Estudos antropolégicos
utilizaram, entre os séculos XVII e XX, o termo “raga” para designar as varias
classificagbes de grupos humanos; mas desde que surgiram 0s primeiros
métodos genéticos para estudar biologicamente as populacbes humanas, o
termo raga caiu em desuso. (CAMARGO, 2018, p. 1)

Objetivando romper com essa estratégia hegemonica eurocentrista que intenta
mitigar as acdes violentas do colonizador, o Brasil traz na sua Lei 10.639/03 a pretenséo
de resgatar uma divida histérica com 0s negros e nativos, a fim de que o conhecimento
da sua historia ainda preservada possa ser inserida, em toda extensdo do territério
brasileiro, em seus textos para o curriculo escolar. Silva (2005) traz uma compreensao
abrangente para o termo que designaria todo o material histérico que da suporte ao
curriculo, designando-o e esclarecendo: “texto curriculo de forma ampla — o livro didatico
e paradidatico, as acdes orais, as orientacdes curriculares oficiais, o0s ritos escolares, as
datas festivas e comemorativas esta recheado de narrativas étnica e raciais” (SILVA,
2005, p. 101).

Trazemos com esse ponto um breve retrospecto do cenario antropolégico que
suscitou na nacao brasileira, as contribuicdbes de povos africanos e dos nativos que,
aqui, ja existiam. Trazendo a luz uma reflexdo critica sobre o conhecimento ensinado,
mister romper com a hegemonia ocidental na busca de resgatar os valores do
conhecimento africano e dos povos originais em toda a sua plenitude e ndo apenas na
reducdo de seus sujeitos a condicdo de escravos ou silvicolas. O rompimento com essa
narrativa possibilita a inovagdo no ensino de histéria e temas transversais inerentes a
matéria, com insercdo de novas matrizes de conhecimentos histérico africana e afro-
brasileira rompem com a concepcédo tedrica e metodologica histérica que organiza a
didatica da prética docente a partir de uma matriz eurocentrista.

2. A IMPLEMENTACAO NO CURRICULO DAS ESCOLAS PUBLICAS ESTADUAIS DO
CONHECIMENTO DA HISTORIA E CULTURA AFRICANA E AFRO-BRASILEIRA

A Lei 10.639/03 configura-se como um divisor de adguas na compreensao do
ensino de historia brasileira ao propiciar o resgate das culturas africana e afro-brasileira,
assumindo a existéncia da heranca cultural desse povo na formagdo da sociedade
brasileira e da necessidade de se fazer conhecer esse legado social, econémico e
politico por meio da inclusdo obrigatéria desse conhecimento no ensino de Histéria

dessa nacdo. Para além de instituir o dia 20 de novembro como o dia nacional da
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consciéncia negra, retira da condicdo de parcialidade servigal a figura do negro ao
admitir seu ativismo politico na luta pela liberdade e identidade sociocultural. A escolha
dessa data dar-se em referéncia a morte de Zumbi, um lider do Quilombo dos Palmares.
A Lei 10.639/03 altera a LDB (Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996) acrescentando-
Ihe apenas dois artigos, mas de fundamental abrangéncia politica-antropolégica. Veja os
artigos acrescidos logo a seguir:

Art. 26-A. Nos estabelecimentos de ensino fundamental e médio, oficiais e
particulares, torna-se obrigatério o ensino sobre Histéria e Cultura Afro-Brasileira.

§ 19 O conteddo programatico a que se refere o caput deste artigo incluira o
estudo da Histéria da Africa e dos Africanos, a luta dos negros no Brasil, a
cultura negra brasileira e o negro na formacdo da sociedade nacional,
resgatando a contribuicdo do povo negro nas areas social, econémica e politica
pertinentes a Histéria do Brasil.

§ 20 Os conteldos referentes a Histéria e Cultura Afro-Brasileira serdo
ministrados no ambito de todo o curriculo escolar, em especial nas areas de
Educacdo Artistica e de Literatura e Histoéria Brasileiras.

Art. 79-B. O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro como ‘Dia Nacional
da Consciéncia Negra’." (BRASIL, 2003).

O que se percebe por meio da aplicacdo da Lei 10.639/03 é a redencdo do
negro escravizado e retratado, até entdo, nos livros didaticos para o ensino de historia, o
gue lhe negava o seu legado antropoldgica na construcdo dessa nagdo. Percebe-se que
antes da Lei, o cenario social € bem definido com um lugar para o negro na realidade
escravocrata, tendo a figura da escraviddo mantida de forma representativa da
subalternizacéo e inferiorizacdo desse sujeito. Outro aspecto a ser criticado era o da
folclorizagdo, “Mito das trés ragas”, ja mencionado, de sua contribuicdo para a
construcdo da identidade dessa nacdo, conjuntamente com 0s nativos que aqui ja
habitavam.

Pode-se entdo refletir a partir dessas condi¢cfes impostas e retratadas por meio
da narrativa historica oficial, que a lei 10.639/03 possibilita romper com esse cenario
pormenorizado no ensino, pois levada a condicdo de obrigatoriedade, faz com que a
escola releia esse conhecimento a partir do conjuntos de conhecimentos, saberes e
costumes conservados ou, a partir desses, gerados e mantido pelos negros através de
suas expressoes culturais.

E um exercicio de reconstrucédo de (auto)identidade redentora da visdo gerada
pelo conhecimento ensinado na escola que alimentou e reproduziu o preconceito ao
pontos de ndo nos enxergarmos como ascendentes desses sujeitos, como se, ainda,
estivéssemos falando de estrangeiros, sem percebermos que esses sujeitos, de alguma
forma geneticamente ponderando, somos nds. Se devemos ensinar algo sobre histéria
em referéncia a cultura africana e afro-brasileira devemos perguntar aos sujeitos
guardibes dessa histéria, ou seja, aqueles que trazem até nossos dias o jeito de ser e
viver desse povo, seja pela simples aceitacdo do pertencimento ou pela cor da pele que
explicita o que, também temos, embora mascarado em um branqgueamento, em nossa
genética.

A Lei 10.639/2003, em sua exigéncia, adjudica que a escola repense a
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organizacdo do seu trabalho didatico a fim de incluir o que traz na lei supracitada. Para
isso, essa instituicdo, deve ser munida das condi¢cdes que leve uma reestruturacao
curricular sensibilizadora e esclarecedora dos sujeitos inseridos e que promovem a
educacédo. Dentre essas acOes a formacdo continuada dos professores € um caminho
indicador, para além de perceber cenarios referentes a aplicagdo da Lei, também, para
difundir o ensino com base nesse conhecimento antropoldgico cultural, que deve ser
organizado e inserido no curriculo das escolas publicas estaduais.

Pensando em medidas que pudessem efetivar acfes na direcdo do cumprimento
da Lei, a SEDUC (Secretaria da Educacdo do Estado do Ceard) promove formacao
continuada para os professores em sua rede de ensino, tendo como estratégia para
alcancar um maior niumero de professores em todo o Estado, a utilizagdo da EaD
(Educacao a Distancia), educacédo online ambientada na plataforma Moodle. O presente
documento nos traz a analise das acdes e resultados da formacgédo promovida por esta
Secretaria nos anos de 2013 e 2014 com professores representantes de todas as suas
vinte Credes® e da sua equivalente em Fortaleza, Sefor®.

Assim, e reconhecendo a importancia do que trata a Lei supracitada e tendo
como estratégia na metodologia para sua implementacdo a EaD, foi possivel obter um
alcance consideravel na implementacdo da Lei com representantes de toda a rede
estadual de ensino no Ceard. Também € objeto desse trabalho a apresentacdo das
amostras de videos resultantes da culminancia dessa acéo conferidas em praticas de
ensino que retrataram a forma de organizacdo didatica na efetivacdo do resgate desse
conhecimento, cultura africana e afro-brasileira.

2.1 FORMACAO DE HISTORIA E CULTURA AFRICANA, AFRO BRASILEIRA E
INDIGENA

Diante do status quo apresentado, ha de se reconhecer que a Lei 10.639/2003
gera uma demanda necessaria para a reorganizacdo do curriculo escolar, e, para tal,
temos na formacdo do professor uma importante estratégia para efetivacdo das acbes
necessarias a implementacdo desse conhecimento, que trata a Lei, e que precisa ser
resgatado e ensinado. Nao estamos a falar em um conhecimento reduzido a uma
objetividade cientifica, mas de toda uma histéria e cultura de povos e nac¢bes que se
encontrava a margem retratada em costumes, lendas, religido e habitos trazidos a luz de
onde estava invisibilizada pelo preconceito e hegemonia eurocentrista. Historia, agora,
resgatada para ser estudada e contemplada como tema transversal em todas as areas
do conhecimento formal a ser ensinado na escola.

Um primeiro ponto que devemos destacar nesse conhecimento historico-
antropoldgico a ser resgatado é a forma como o mesmo foi guardado e preservado. A
escravidao tinha como pratica corrente a descaracterizacdo dos sujeitos, a retirada
violenta ou de aparente concordancia de seus habitos e costumes, inclusive a religido,
para domesticar os escravizados seja nativos ou africanos. Usando como estratagema
para a descaracterizacdo, a proibicdo ou demonizacéo dessa cultura, a exemplo das

5 CREDE - Coordenadoria Regional das Escolas Estaduais.

6 SEFOR — Superintendéncia das Escolas Estaduais de Fortaleza.
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religibes de matrizes africana, cujo conhecimento foi preservado em espacos
marginalizados em que a cultura dominante os retratavam como sendo de ordem
proibitiva e/ou até mesmo demonizada.

Em virtude da Lei e da tomada de consciéncia diante do cenario exposto vem o
desafio da SEDUC para a formacgéo de seus professores no que tange ao conhecimento
africano e afro-brasileiro, ou seja, tornar visivel, transpondo o véu do racismo, 0s
saberes dessas culturas como algo que tem moldado e identificado a sociedade
brasileira. Esse resgate historico-antropologico vem dar sentido as palavras de Pimenta
(1994, p. 83) quando nos traz que, ao tratar da atividade pratica do professor, “a
aprendizagem (ou ndo aprendizagem) precisa ser compreendida enquanto determinada

em uma realidade histérico-social”.

Frente ao contexto na luta por direitos, é exigido que, substancialmente, o
conhecimento sobre as relagdes étnico raciais, até entdo ensinado nas escolas, rompa
com as aparéncias e formalismo raciologico que tem definido o curriculo escolar. E,
diante disso, € importante destacar o que se traz como adverténcia nas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das relacdes Etnico Raciais e para o Ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana, quanto a obrigatoriedade desse ensino nao

ter como objetivo BRASIL (2004, p. 17),

mudar um foco etnocéntrico marcadamente de raiz europeia por um africano,
mas de ampliar o foco dos curriculos escolares para a diversidade cultural, racial,
social e econdbmica brasileira. Nesta perspectiva, cabe as escolas incluir no
contexto dos estudos e atividades, que proporciona diariamente, também as
contribui¢cdes histdrico-culturais dos povos indigenas e dos descendentes de
asiaticos, além das de raiz africana e europeia.

O éxito dessa acdo formativa esta pautada na desconstru¢cdo do racismo de
qualquer espécie para reconstrucdo de uma cultura do respeito a forma de ser e existir
do outro, e, assim, seja possivel nos reconhecermos em nossa propria identidade. Visa
abolir o racismo das relacdes sociais, sem substituir ou transportar essa apreciagao
arcaica, justificada em aparente hegemonia, de uma matriz por outra, mas sim, como
explicita as Diretrizes Curriculares para a Educacéo das Relagdes Etnico-Raciais e para
o Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana (BRASIL, 2004, p. 15) “fazer
com que a escola e seus professores e alunos nédo improvisem. Tém que desfazer a
mentalidade racista e discriminadora secular, superando o0 etnocentrismo europeu,
reestruturando relacdes étnico-raciais e sociais, desalienando processos pedagoégicos”.
Ou seja, entendendo, respeitando e refletindo criticamente sobre a influéncia sécio
antropoldgica que cada povo exerceu na formacédo da identidade da nacéo brasileira.

A SEDUC inicia essa desalienacdo etnocéntrica por meio da acao de formacéo
continuada para seus professores, a fim de que eles possam, para além de se apropriar
desse conhecimento histérico que remete a Lei 10.639/2003, também, possam se
reconhecer na composicdo da nossa identidade enquanto nacdo brasileira. Esse
enxergar-se no processo historico é importante para que o tema da Lei seja sentido
como pertencimento para, assim, ser ensinado. Diante do explicitado, o presente estudo
incide sobre essa acdo formativa que resultou em praticas de ensino nas escolas da
rede estadual. A Secretaria da Educacéao do Ceara - SEDUC organizou e promoveu em
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2013 e 2014 formagéo continuada para capacitar os professores das escolas da rede
publica estadual, cujo objetivo segundo a mesma seria:

Formar os professores representantes das Areas de Conhecimento (Ciéncias
Humanas, Ciéncias da Natureza, Matematica e Linguagens e Codigos) no
conhecimento de Histéria e Cultura Africana e Afro brasileira e sua insergcao na
organizacédo do curriculo escolar contemplando uma educacao para as relacdes
étnico-racial. (SEDUC, 2013, p. 2).

Entendendo que o conhecimento ndo é estanque a uma unica disciplina e que,
pelo contrério, tudo estd conectado os gestores da SEDUC optam pela
interdisciplinaridade das areas nessa formacédo. Determinacao refletida na tomada de
decisdo por parte desses gestores quando deliberam estender a formacdo aos
professores das quatro areas de conhecimento conforme demonstra 0s quantitativos por
area constantes nos quadros abaixo:

Quadro 1 - Formagéo de 2013/2014 — Distribuicdo dos Professores por disciplina para receber
formacéo direta pelos formadores da SEDUC

S Total de Proporcao
T Quantitativo de Quantitativo de professor direta
Disciplina professor 2013 professor formacé&o direta | hrofessore
multiplicador 2014 o
2013/2014 s (%)
Historia 32 28 60 27,78
Portugués 11 16 27 12,5
Matematica 15 10 25 11,57
Geografia 8 13 21 9,72
Sociologia 7 9 16 7,41
Biologia 9 5 14 6,48
Filosofia 5 5 10 4,63
Multimeios - 9 9 4,17
Educacéo Fisica 4 4 8 3,70
Professores que néo 5 4 6 2.78
declararam
Quimica 2 3 5 2,31
Arte e educacédo 2 3 5 2,31
Fisica 3 1 4 1,85
Prof. Multiplicador 1 - 1 0,46
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do NTE
Espanhol - 1 1 0,46
Sala de ; 1 1 0,46
multifuncional
Cultura - 1 1 0,46
Lgborato/n_o de i 1 1 0.46
informatica
Ciéncias humanas - i 1 1 0.46
eja
Total 101 115 (crescimento de 216
13,86%)

Fonte: Elaboracéo prépria.

Em uma breve explanacgao do cenario trazido pelo Quadro 1, no ano de 2013, para
além de intentar pér em prética o que determinava a Lei 10.639/2003, a SEDUC abracou
0 cerne hitérico-antropolégico que é trazido no texto da Lei. Entendendo o tamanho da
importancia politico-social desse resgate histérico imbuido no documento dos
legisladores. Nesse ano de 2013 foi capacitado 101 professores que receberam
diretamente pelos agentes (professores técnicos) da SEDUC os preceitos elaborados
para que se efetivasse o que determina a Lei supacitada.

A forma como foi organizado e planejado um curso dentro dos preceitos ja
declarados, foi com aporte na EaD (Educacédo a Distancia) por meio online no ambiente
Moodle, essa modalidade de ensino foi elegida por propiciar alcance territorial alargado
para se levar o curso a todas as Credes da Secretaria da Educacdo do Estado do Ceara.
No entanto, facilmente percebeu-se que o alcance seria minimo quando comparado com
a quantidade dos 31.151 (12.676 temporarios e 18.475 efetivos) professores de toda a
rede Estadual de Ensino.

Diante da constatacdo, nesse momento, vislumbrou-se que se treindssemos 0s
professores para serem multiplicadores a dimensdo desse alcance cresceria,
aumentando o quantitativo de beneficiados. Foi com esse intento que, no ano de 2014,
foi treinado mais 115 professores (veja coluna 3 do Quadro 1) e desta feita, com objetivo
desses professores, também, serem multiplicadores de seus pares junto as suas
respectivas credes. O Quadro 2 nos traz o quao consideravel foi esse aumento, pois 0s
115 professores multiplicadores conseguiram capacitar 1.024 professores, uma média de
8,9 professores por multiplicador.

Em sintese, quanto aos dados numéricos temos no Quadro 1, para 0 ano de
2013 um quantitativo de 101 professores formados diretamente pelos professores
técnicos da SEDUC, ja em 2014 esse numero subiu para 115 professores. Um aumento
de 13,89% quando comparado com o ano anterior (2013), mas incipiente quando
comparado ao quadro geral de professores de toda a rede, 31.151 professores
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existentes na SEDUC e que estéo lotados ao longo do Estado em 20 Credes e na Sefor.
No entanto, como jA exposto, essa preocupacdo em alcar uma extensdo maior dos
professores converteu-se na agéo de professor multiplicador para os formados em 2014.
Essa medida que também teve na EaD seu principal meio viabilizador, foi o caminho
difusor do conhecimento para alcancar um maior nimero de professores. Na coluna 5
(Quadro 1) 'proporcéo direta de professores’, percebemos que foram os professores da
disciplina de histéria em quem encontramos a maior representatividade, com 27,78% de
professores do total formado diretamente pela SEDUC nesses dois anos, seguida pelos
professores da disciplina de portugués, com 12,5% e, na sequéncia, da matematica com
11,57% e, mais, das outras areas.

Para a acdo de formacéo desses professores multiplicadores no ano de 2014
foram disponibilizados vagas em que todas as Credes, inclusive a Sefor. Teriam que
enviar professores representantes por area para receber a capacitacdo e funcionar como
agente multiplicador da formacdo de seus pares nas suas respectivas Credes e na
Sefor. O Quadro 2, logo a seguir, nos da esse cendrio quantitativo geral e o Quadro 3,
nos déa a distribuicdo da Sefor por suas regionais, totalizados e inseridos no Quadro 2.

Quadro 2 - Formacao 2014 — Distribuicdo dos Professores a receber formacao de seus pares por Crede e
Sefor.

CREDE 01 | 02 03 04 |05 |06 |07 |08 | 09 | 10 11

Professores Matriculados (para |52 | 47 |32 |36 | 41 |82 |03 [04 |35 | 32 | 29 36
receber formacéo indireta -
2014)

CREDE 12 | 13 |14 |15 | 16 |17 |18 |19 | 20 | Sefor Total

Professores Matriculados (para | 63 | 59 (49 |39 | 65 |65 |56 |47 | 29 123 1.024
receber formacéo indireta -
2014)

Fonte: Elaboragédo prépria.

Quadro 3 - Formacéao 2014 — Distribuicdo dos Professores a receber formacéo de seus pares na Sefor por
suas regionais.

SEFOR A B C D E Total

Professores Matriculados (para receber formacéo 25 24 24 25 25 123
indireta - 2014)

Fonte: Elaboragéo prépria.

Desse Quadro 2, representativo por Credes e Sefor, observamos que foi na
Sefor que encontramos o0 maior niumero de professores que receberam formacgéo
indireta por meio dos professores multiplicadores, 123, seguida da Crede 05 com 82
professores. As Credes em que tiveram menor participacdo foram as Credes 06 e 07
com trés e quatro professores respectivamente. O balan¢co dessa medida foi positivo
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(115 professores capacitaram 1.024 dos seus pares), COmo veremos NOS pontos
seguintes, tanto do ponto de vista do alcance da acdo como na difusdo do conhecimento
pretendido. Exito que merece uma apreciacdo dos gestores para o investimento na
continuidade do projeto.

Em termos préticos, no que tange a ponta do processo, ou seja, a participacao
do publico alvo, obtivemos como produto concreto a apresentacdo de uma diversidade
de préticas curriculares contextualizadas e interdisciplinares, ao mesmo tempo que
integrou debates sobre a insercdo desse conhecimento em toda a extensdo do curriculo,
objetivando superar o improviso e as praticas pontuais, ao gerar uma reflexado didatica
metodolégica tendo como ponto de partida a matriz cultural desses povos a partir da
participagédo efetiva do mesmo no planejamento e execugcdo na formacdo continuada,
segundo SEDUC (2013, p. 3) fruto de

um dialogo da SEDUC, que conta com a parceria da Secretaria de Promocéo de
Politicas de Igualdade Racial e representantes do Movimento Negro organizado
e € articulada pela Coordenadoria de Aperfeicoamento Pedagdgico -
COAPE/SEDUC e representantes do movimento social hegro a partir do aspecto
cultural africano e afro-brasileiros e Indigenas: Ceara Caboclo de Méae Preta a
Pai Jodo e sua insercao nas areas do conhecimento.

A iniciativa dessa acdo formativa resulta da articulagcdo de representantes de
alguns segmentos do movimento negro organizado, indicando uma abertura para o
didlogo e a descentraliza¢do no planejamento da acdo. Um indicio para reconhecer que
somente através desses sujeitos detentores da sua (nossa) historia e guardides da sua
(nossa) cultura, podemos dar condi¢cdes substanciais para que a mesma venha a ser
retratada em conformidade com sua (nossa) matriz de conhecimento indo para além das
visdes racioldgicas e estereotipadas sobre o negro. SEDUC (2013 p. 3):

O recorte tematico do conhecimento afro-brasileiro, indigena cearense contempla a histéria e a cultura
destes sujeitos através das “Histéria e Cultura Africana, Afro-brasileiros e
Indigenas: Ceara Caboclo de Mae Preta e Pai Jodo”, compreendendo que os
conhecimentos presentes nessas culturas possibilitando qualificar os professores
das escolas estaduais a compreender, sistematizar e inserir esses saberes nas
Areas do Conhecimento (Matematica, Ciéncias da Natureza, Linguagens e
Cabdigo e Ciéncias Humanas).

Todo conhecimento traz consigo uma carga valorativa que define o modo de ver
a si mesma e a sociedade. Até o presente momento, o conhecimento ensinado na
escola formou pessoas no racismo, envoltas de relacbes preconceituosas que
discriminam e fomentam um tipo de apartheid’. No Brasil esse racismo veio velado em
uma suposta ‘democracia racial’. Esse “conceito foi apresentado inicialmente pelo
socidlogo Gilberto Freyre, na sua obra Casa-Grande & Senzala, publicado em 1933”
(PORTO, 2018, p. 1), no entanto, essa condi¢cdo de n&o racismo j& foi desmistificada por
sociblogos e antropoélogos.

Com base nessa realidade a ser desconstruida para dar lugar a um
reconhecimento de identidade histérico antropologica a SEDUC propde uma formacao

7 Apar}heid - Segregacdo das populagdes negra e branca, veiculada pela politica oficial de minoria branca da
Republica da Africa do Sul, durante a maior parte do século XX.
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participativa com base no respeito aos sujeitos e na perspectiva de compreender e
resgatar saberes com apoio dos guardides do conhecimento africano e indigena no
Ceara. Corroborando, temos no projeto para essa acdo da SEDUC (2013 p. 4):

Os professores serdo levados a identificar os conhecimentos africanos e
indigenas, entender a elaboracdo desses conhecimentos com a construcao do
espaco social e relacdo com o sujeito. Compreendendo esses saberes havera a
possibilidade de resgata-los e valoriza-los relacionando-os em duas dimensdes
do conhecimento; a das areas de conhecimentos, e aos que formem o sujeito no
respeito as diferencas, a dignidade da pessoa, contribuindo para o fortalecimento
da tolerancia, e da solidariedade e da fraternidade.

A acéo foi pensada como vetor de mudancas da matriz étnico-racial de base
eurocéntrica presente na forma de ensinar por parte dos professores nas escolas, e,
assim, possibilitar a geragdo de um campo valorativo que reconfigure a percep¢ao dos
alunos e professores sobre o conhecimento das relacdes étnico raciais, rompendo com
o0s esteredtipos que formam as barreiras segregativas no campo das rela¢gdes sociais.

3. METODOLOGIA

Sob uma perspectiva empirico, tivemos no método empregado nesse estudo,
uma andlise dos documentos que registraram a formacdo continuada de professores
para a educacdo das relacbes étnico raciais nos anos consecutivos de 2013 e 2014,
organizada pela SEDUC. Foram formados professores, por meio da EaD na sua
dimensdo de educacdo online, para serem multiplicadores desse conhecimento,
também, tendo como suporte o ambiente virtual de aprendizagem Moodle para repasse
do conhecimento entre seus pares. Como culminancia foram analisados projetos,
relatérios das formacdes e dos registros das préaticas de ensino que foram inscritas pelos
professores que desejaram participar incluindo esses registros em cada periodo
formativo.

3.1 MATERIAL E METODOS

O objeto de analise desse estudo é o alcance da formacao para a educacao das
relacdes étnico raciais por meio das acbes empregadas, bem como, das praticas
resultantes, realizadas pelos professores participantes da formacdo em Historia e
Cultura Afrobrasileira e Indigena nos anos de 2013 e 2014. Vale destacar que a
formacéo foi organizada pela SEDUC por meio da Coordenacéo de Desenvolvimento da
Escola — CODEA por meio das Coordenadorias de Diversidade Inclusédo e
Coordenadoria de Aperfeicoamento Pedagodgico atualmente denominada de Gestédo
Pedagogica. O Quadro 4 demonstra a distribuicdo desses professores que receberam
formacdo diretamente dos professores técnicos da SEDUC e apresentados segundo
uma distribuicdo por Crede e Sefor.
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Quadro 4 - Quantitativo dos professores formados diretamente da SEDUC - 2013/2014

CREDE 01 |02 |03 |04 |05 |06 |07 |08 |09 |10 | 11 12
Professor formado por 3 4 4 |3 5 4 3 3 4 4 4 4
Crede (2013)

Professor multiplicador 5 4 513 6 4 | 4 2 4 3 4 4
formado por Crede (2014)

Total (2013 + 2014) 8 8 9 |6 |11 |8 | 7 5 8 7 8 8
CREDE 13 14 |15 |16 | 17 |18 |19 | 20 Sefor Total
Professor formado por 4 4 4 | 4 4 3 4 3 26 101
Crede (2013)
Professor multiplicador 5 4 5 | 4 4 3 3 3 36 115
formado por Crede/Sefor
(2014)

Total (2013 + 2014) 9 8 9 |8 8 6 | 7 6 62 216

Fonte: Elaboragéo propria.

Fica confirmado os quantitativos ja levantados por area de conhecimento no
Quadro 1 e agora separados por Crede/Sefor no Quadro 4, ou seja, um quantitativo total
de 216 professores formados diretamente pela SEDUC, sendo deste 115 com obijetivo
de serem os multiplicadores de seus pares. Isso no remete ao proximo Quadro 5 com
um total de 1.024 professores que receberam formacdo indireta a partir dos 115
multiplicadores que, também, usou a modalidade de educag¢do online no mesmo
ambiente virtual Moodle, mantido na célula de informatica da SEDUC, e, assim, puderam
efetivar a acdo de repasse da formacao com seus pares. O que demonstra o sucesso da
ideia concebida e posta em pratica.

Para clarificar essa ideia, o Quadro 5 esta organizado por Crede: na primeira
linha, abaixo da identificacdo da Crede, consta a quantidade de professores
multiplicadores e imediatamente abaixo a quantidade de professores por eles formados,
e na linha em sequéncia uma proporcédo de professores formados por cada multiplicador.
Desse quadro percebemos que no geral temos uma média de 8,9 professores formados
por cada multiplicador. Sendo que a Crede que mais se destacou foi 18 que chegou a
cifra de 18,7 professores formados por cada um de seus 3 multiplicadores. Chama a
atencdo, também, na Crede 8 que percebemos 17,5 formados por cada um de seus 2
formadores. Quanto a Sefor (Superintendéncia das Escolas de Fortaleza) com 36
professores multiplicadores e 123 capacitados por esses multiplicadores ao totalizar
suas 5 regifes (Quadro 5) perfaz uma proporcado média de 3,4 professores formados por
cada multiplicador, portanto, abaixo do potencial que poderia ter alcancado. A Crede 6
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ficou em uma situacdo critica, pois seus 3 multiplicadores ndo atingiram sequer uma
proporcdo de 1 para 1, visto que a proporcao obtida foi de 0,75 formado por
multiplicador. A crede 7 ndo esta em situacao diferente, pois apresenta 1 professor
formado para cada um de seus 4 multiplicadores. Sao cenarios levantados que merecem
a apreciagao dos gestores, quanto aos porqués dessas disparidades quanto a efetivacéo
da acao formativa pretendida.

Quadro 5 - Alcance de professores matriculados por professor multiplicador (2014)

CREDE 01 02 03 04 |05 |06 |07 | 08 |09 |10 |11
Professor multiplicador 5 4 5 3 6 4 4 2 4 | 3 4
formado por Crede (2014)
Professores Matriculados 52 47 |32 |36 | 41 | 82 | 03 |04 | 35 |32 |29 |36
(2014) — Formados por seus
pares

Prof matriculado por 10,4 (11,8 ( 13,6 (13,7 (13,7 |0,75 (1,0 |17,5 |8,0 |9,7 |9,0

multiplicador

(formados/multiplicador)

CREDE 12 13 | 14 |15 | 16 | 17 |18 | 19 |20 | Sef Total
or
Professor multiplicador 4 5 4 5 4 4 3 3 |3 | 36 115
formado por Crede/Sefor
(2014)
Professores Matriculados 63 59 |49 |39 | 65 | 65 |56 |47 |29 | 123 1.024
(2014) - Formados por seus
pares
Prof matriculado por 15,8 (11,8 (12,3 (7,8 |16,3 |16,3 |18, |15, | 9, | 3,4 [1024/115
multiplicador 7 7 7 =89
(formados/multiplicador)

Fonte: Elaboragédo prépria.

Para simplificar e melhor visualizar o ranqueamento dos melhores
aproveitamento por Crede, incluindo a Sefor, apresentamos o Quadro 6 que nos
apresenta em ordem decrescente esses resultados em linha. Cada coluna corresponde
a uma Crede e na linha abaixo correspondendo a sua coluna temos a propor¢cédo de
professores formados por cada professor multiplicador. Disso tiramos a efetividade da
acao por Crede, o que nos permite, diante do cenario apresentado, tomar decisdes
pontuais para levantar o sucesso e as lacunas observadas. Tais como socializar as
experiéncias exitosas que motivaram as Credes melhores posicionadas com as que se
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mostram com baixo rendimento diante do objetivo da ag&o. Outra medida seria inquerir
as essas Credes 0os motivos que as levaram a serem tao incipientes diante da acéo e,
assim, fazer os ajustes necessarios para corrigir e alinhar o intento.

Quadro 6 - Ranqueamento de melhor alcance (aproveitamento da acéo de multiplicagéo)

CREDE 18 08 | 16 17 12 19 |05 | 04 |03 |14 |13

Prof matriculado por 18,7 |17, |16,3 | 16,3 | 15,8 |15,7 |13, | 13,7 |13, |12, |11,

multiplicador em 2014 5 7 6 3 8
(formados/multiplicador)

CREDE 02 01 |10 |20 |11 |09 | 15 | Sef |07 | 06 Total
or
Prof matriculado por 11,8 |10, (9719, |9, |8, |78 |34 |1,0 0,7 |1024/115=8,9
multiplicador em 2014 4 71010 5 |
(formados/multiplicador) ajunos por
multiplicador

Fonte: Elaboragédo prépria.

Fazendo um apanhado geral, foram formador, direta ou indiretamente, 1.240
professores fruto dessa a¢édo da Secretaria da Educacéo do Estado do Ceara na direcao
de atender, para além do que dispde a Lei 10.639/2003, um resgate da nosso histéria,
no que tange a cultura Afrobrasileira e Indigena, em ac¢des efetivas que surtiram efeitos
positivos que podem ser conferidos quantitativamente no Quadro 7. Além disso, mais a
frente, no ponto 3.2, pode-se conferir a apresentacdo dos produtos gerados junto as
comunidades alvo com mostras culturais que demonstram o resgate da cultura afro-
brasileira e indigena que esses professores conseguiram mobilizar para manifestarem
as expressoes de suas identidades que reflete, também, a nossa.

Quanto a explicacdo do Quadro 7, segue a mesma légica dos anteriores. Cada
coluna representa uma Crede, as linhas estdo associadas ao ano em que se deu a
formacédo. Sendo que a linha para os professores formados no ano de 2013, a segunda
linha para os professores formados na perspectiva de multiplicadores para o ano de
2014 e na terceira linha abaixo da respectiva Crede, também no ano de 2014, esta a
guantidade de professores que receberam formacdo de seus pares. Nessa sequéncia,
temos na linha que segue o total de professores por Crede.

Também é apresentado na ultima coluna o crescimento de uma agéo para outra,
onde notamos que temos um crescimento nos professores formados diretamente pela
SEDUC de 13,86% em 2014 face aos formados no ano de 2013. Se considerarmos o
alcance dos multiplicadores formando os seus pares no ano de 2014 com o0 que a
SEDUC conseguiu diretamente em 2013 temos um crescimento de 913,86%. Se
considera a soma do professores multiplicadores com seus pares formados temos um
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crescimento de 1.027,72% em 2014 face ao que foi conseguido no ano de 2013.
Finalmente poderiamos fazer uma ultima comparacao: os 1.240 formados ao final do
processo face ao primeiro ano de 2013, disso temos um crescimento de 1.127,72%.
Reafirmamos que esses numeros apresentados sdo animadores para dar seguimento as
politicas publicas voltadas para essa acao, visto que, muito ainda precisa se caminha
para atingir a todos os professores da rede que, assim, poderia desenvolver uma maior
sensibilidade e acdes voltadas para o cumprimento da Lei 10.639/2003.

Quadro 7 - Alcance geral de professores que receberam a formag&o multiplicadores ou ndo

CREDE 01 02 03 04 |05 |06 [O7 | 08 |09 |10 |11
Professor formado por 3 4 4 3 5 4 3 3 4 | 4 4
Crede (2013)

Professor multiplicador por 5 4 5 3 6 4 4 2 4 3 4
Crede (2014)

Professores Matriculados 52 47 |32 |36 | 41 | 82 3 4 35 |32 |29 | 36
(2014) - Formados por seus

pares

Total geral de professores que
receberam a formacdo como 60 55 77 47 | 93 11 11 40 (40 |36 | 44
multiplicadores ou nédo

CREDE 12 {13 |14 |15 |16 |17 |18 |19 |20 | Sef | Tot |Crescimento
or al % em

relacédo a
2013

Professor formado por

Crede/Sefor (2013) 4 1414144 14]3 14|32 |101 -

Professor multiplicador por

Crede/Sefor (2014) 4 5|4 |5 |4 |4 |3 |3 |3 |36 |115 13,86
Professores Matriculados 1.02
(2014) - Formados por seus 63 |59 |49 |39 |65 |65 |56 |47 |29 | 123 |~ 4 913,86

pares

Total geral de professores
gue receberam a formacéo 71 |68 |57 |48 |73 |73 |62 |54 |35 | 185
como multiplicadores ou néo

1.24 | 1.027,72%
0 | (1.127,72%)

Fonte: Elaboragao propria.
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Do Quadro 7 temos que, totalizando os professores que receberam capacitacéo
diretamente da SEDUC e os que receberam dos multiplicadores, um total de 1.240
professores. I1sso nos da um alcance de 3,98% do universo dos 31.151 professores
ativos da SEDUC em todo o Estado do Ceara. Junto a essa informacdo vem a
responsabilidade e a consciéncia do muito que ainda temos por fazer, mas que o
caminho ja foi tracado e os primeiros passos ja foram dados.

Essa primeira parte foi dedicada a explanacao dos quantitativos dos professores
alcancados no objetivo de capacita-los para o entendimento da Lei 10.639/2003 e
sensibiliza-los para importancia sécio-antropolégica da nossa histéria enquanto nacao
brasileira formada culturalmente, também, por povos invisibilizados pela hegemonia
eurocentrista. No proximo ponto nos deteremos a expor os produtos apresentados, fruto
dessa acdo formativa de reconhecimento antropoldgico-social por meio do resgate da
cultura afro-brasileira e indigena.

3.2 PRODUTO APRESENTADO

Clarificando o processo que deu origem aos produtos explicitados nesse ponto,
temos nos professores formados no ano de 2013 os agentes que mobilizaram as
comunidades alvo para exposicdo do que foi produzido e aqui descrito para esse
respectivo ano. Quanto ao ano de 2014 temos essa acao mobilizadora de resgate da
cultura afro-brasileira e indigena nas acfes dos 1.024 professores formados pelos
multiplicadores. Feito esse esclarecimento, o percurso formativo foi planejado para ser
executado ao longo do ano, sendo que ocorreram dois seminarios presenciais cada um
de trés dias com oito horas de duracdo. Segundo Relatério da Formagéo 2014, seguindo
a organizacao,

carga horaria de 120 horas, distribuidas da seguinte maneira: 48 horas de
seminarios presenciais, 56 horas a distancia, por meio do Portal da SEDUC, com
atividades desenvolvidas na escola e 8 horas de participacdo na Feira de
Ciéncias com a apresentacdo de atividades realizadas na escola, sob o

acompanhamento da equipe da Coordenacao de Aperfeicoamento Pedagdgico e
da Diversidade e Inclusdo Educacional. (SEDUC, 2014, p. 2).

A formacéo foi pensada em trés momentos: o presencial e a distancia realizada
no ambiente virtual de aprendizagem Moodle mantido pela equipe técnica da SEDUC
(ASTIN) e finalizado em uma Amostra Cientifica com os relatos das a¢des realizadas
pelos professores nas escolas, com o objetivo de socializar as praticas de ensino
voltadas para o resgate da cultura afro-brasileira e indigena.

A Amostra de Video foi uma estratégia didatica pensada no desenho da
formacao para promover a elaboracdo e execucédo de praticas curriculares por parte dos
professores envolvidos no processo de formacao voltada para o resgate da cultura afro-
brasileira e indigena. Essas praticas foram apresentadas por meio de um video curto de
5 minutos que registraria a execucao e intervencao didatica proposta pelos docentes
juntos a comunidade em que a escola esta inserida.
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Quadro 8 - Relacéo dos inscritos e selecionados na Mostra de Video 2013

CREDE MUNICIPIO ESCOLA TEMA FOI SELECIONADO
. EEF Monsenhor | Projeto Negritude: ontem, SIM
02 Itapipoca :
Tabosa hoje e sempre
. Repensando e valorizando SIM
03 Morrinhos E\Ea':g;?]rcrgigza nossa africanidade no
contexto escolar
- Aula de campo na SIM
' . Escola Flavio . ;
05 Tiangua . comunidade quilombola
Rodrigues .
em Croata
O Ensino da Cultura SIM
Coléaio Estadual Afrobrasileira na
13 Cratels g . Educacao Basica, as
Regina Pacis L -
Diretrizes da Lei e 0
Cotidiano Escolar
13 Crateds EEFM Lions Clup | O Branco mais preto do NAO
Brasil
14 Mombagca EEFM A”ar!""?s do Brasil: Pais multicultural NAO
Amaral Vieira
Deputado EEM Joaquim Hl_s,tqua e cultura afro-_ SIM
14 Irapuan . brasileiro na EEM Joaquim
S Josué da Costa .
Pinheiro Josué da Costa
15 Aiuaba EEM de Aiuaba - SIM
16 lguatu Liceu de Iguatu A cultura_afro—brasnewa no SIM
ambiente escolar
; EEP Dep. José NAO
17 Ico Walfrido -
EEEP Violeta SIM
18 Crato Arrais de Alencar Identidade na pele
Gervaiseau
Valorizag&o das Culturas NAO
Juazeiro do EEFM Amalia Africanas e Indigenas e
19 . . L
Norte Xavier Relacdes Etnico-raciais na
Escola
20 Milagres EEEP Irma Ana Incluséo da Capoeira na SIM

Zélia da Fonseca

Educacao Fisica Escolar
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CAIC — Raimundo SIM
SEFOR Fortaleza Gomes de Diario de um Quilombo
Carvalho
As acdes afirmativas e de NAO
EEFM Estado do | valorizacdo da Histéria e
SEFOR Fortaleza Parana Cultura afro-brasileira na
EEFM Estado do Parana

Fonte: Elaboracéo prépria.

A formacdo de 2013 teve 101 professores participantes, sendo que 15
professores inscreveram seus projetos para Amostra(s) Cientifica com os relatos das
acOes realizadas dentro do escopo da formacao. Para participarem da Mostra Cultural,
além do projeto escrito, conforme tabela acima, foram entregues as amostras de video
com duracao de 5 minutos. Apds processo seletivo realizado por uma Comisséo formada
por educadores da Coordenadoria de Aperfeicoamento Pedagdgico e Diversidade, foram
indeferidas 5 praticas (projetos tematicos) e selecionados 10 préaticas que foram
apresentadas na Mostra Cultural, no dia 18 de dezembro de 2013. O Quadro 8 nos traz
as praticas (projetos tematicos) selecionadas, aqueles que estdo com a indicacédo de
'SIM' na coluna 5 desse quadro.

Ja a formacao de 2014 teve 1.024 professores participantes, e destes, ao final,
tivemos 13 professores que inscreveram seus projetos para Amostra(s) Cientifica com os
relatos das acdes realizadas dentro da proposta de resgate da cultura afro-brasileira e
indigena desenhada na formacéo para esse ano de 2014. O critério de participacdo se
manteve o mesmo da anterior. Os registros dos inscritos se encontra no Quadro 9 e a
indicacdo dos aprovados se encontra na coluna 5 com a indicacdo de 'SIM' para o0s
selecionados. Os trabalhos foram submetidos a um processo seletivo realizada por uma
Comisséao formada por educadores da Coordenadoria de Aperfeicoamento Pedagdgico e
Diversidade. Na ocasido, foram indeferidas 4 praticas (projetos teméaticos) e
selecionados 9 e esses trabalhos aprovados foram apresentados na Mostra Cultural, no
dia 4 de dezembro de 2014. O Quadro 9 nos traz o cenario de todos 0s projetos inscritos
e 0 status quanto a ter sido selecionado ou néo.

Quadro 9 - Relagéo dos inscritos e selecionados na Mostra de Video 2014

CREDE | MUNICIPIO ESCOLA TEMA FOI SELECIONADO
EEEP Deputado Praticas inseridas na SiM
17 Icé José Walfrido
. aula
Monteiro
. Escola Indigena de Projeto educar e SIM
13 Cratels
Monsenhor Tabosa semear encontros
19 Juazeirodo | EEFM Figueredo | Cultura Afro —indigena NAO

Revista Africa e Africanidades, Ano XlII — n. 35, agosto de 2020 — ISSN: 1983-2354
http://www.africaeafricanidades.com.br



©
B
>
SIS E r ) Bein § B

Revista Africa e Africanidades, Ano XlII —n. 35, agosto de 2020 — ISSN: 1983-2354
http://www.africaeafricanidades.com.br

Norte Correia ressignificando valores
14 Dep. Irapuan EEM Joaquim Aproximando as SIM
Pinheiro Josué da Costa diferencas
Conhecendo a Escola SIM
Escola CAIC diferenciada de Ensino
SEFOR Fortaleza Raimundo Gomes Fundamental e Médio
de Carvalho Cui e a etnia Pitaguary
em Maracanau
Juazeiro do Cultura e Patrimdnio SIM
19 EEM Almiro da Cruz |Afrobrasileiro da cidade
Norte
de Barbalha
EEFM Irméao SIM
SEFOR Fortaleza Urbano Goncgalves | Resgate e Prevencdo
Rodrigues
Juazeiro do EEFM Amalia Celebrar a |_gualdade € SiM
19 . as conquistas dos
Norte Xavier .
negros no Brasil
. Preconceito Racial — A SIM
2 Itapipoca Escola Indigena vida tem a cor que
PP Brolhos da Terra A q
vocé quer
L Ritmos afro-brasileiros: NAO
Colégio Estadual 0 grito de uma nacao
10 Russas Governador Flavio grito | . &
0 nao silencia nossa
Marcélio o
histéria
~ Inferioridade negra — NAO
10 Aracati EEM Bara_o de um reflexo da
Aracati i
escravidao
EEEP Lucas Identidades, memorias NAO
16 Iguatu Emanuel Lima e identidade dos indios
Pinheiro Quixelos
. Coronel Murilo Principais conquistas e SIM
2 Itapipoca lutas do povo negro em
serpa .
Itapipoca

Fonte: Elaboragéo propria.

Fazendo um apanhado geral temos que, segundo os dados a formagcao nos
dois anos formou 1.240 professores, com 28 praticas inscritas, 9 indeferidas e 19
selecionadas para apresentacdo. Faz-se necessario clarificar que o carater da Mostra de
Video com seu projeto tematico documentado e inscrito ndo teve viés de competicao,
mas demonstrativo, para registro, divulgacdo, estimulo, valorizagéo e incentivo de boas
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praticas de ensino para inser¢cdo da cultura africana, afro-brasileiro e indigena no
curriculo escolar.

Quadro 10 - Frequéncia de participacdo por Crede/Sefor

Crede/Sefo | F.Participagdo | F.Participacad Total Total de trabalhos
r 2013 02014 Participagéo aceitos 2013/2014
2013/2014

02 1 2 3 3
03 1 - 1 1
05 1 - 1 1
10 - 2 2 0
13 2 1 3 2
14 2 1 3 2
15 1 - 1 1
16 1 1 2 1
17 1 1 2 1
18 1 - 1 1
19 1 3 4 2
20 1 - 1 1
Sefor 2 2 4 3

Fonte: Elaboracédo prépria.

Trazendo um arcabouco (Quadro 10) da participacdo das Credes e Sefor nestas
duas Amostra(s) Cientifica temos que a Crede 19 e a Sefor tiveram cada uma, um total
de 4 projetos teméticos inscritos e destes a Crede 19 teve 2 aceitos e a Sefor teve 3.
Algo interessante de observar na situacdo da Crede 2 que apresentou 3 projetos e teve
todos os 3 aceitos. A Crede 10 apresentou situacado oposta, inscreveu 2 projetos
teméticos para o ano de 2014 e teve os 2 indeferidos. Com isso pretendemos
demonstrar que, embora o carater ndo seja a competicdo, houve rigor quanto a
gualidade dos produtos selecionados para apresentacdo na Amostra(s) Cientifica.

4 RESULTADOS

Analisando os dados da formacdo pode-se fazer algumas inferéncias
guantitativas e qualitativas. Sobre os aspectos quantitativos 0os dois anos consecutivos, a
formacao 2013 e 2014 se deu com atendimento de forma regionalizada. Em 2013 foram
capacitados 101 professores por meio da EaD. Percebendo-se a necessidade de maior
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abrangéncia, optou-se pelo estratégia de professor-multiplicador formado no ano de
2014. Nessa decisao pelo professor-multiplicador, o papel da EaD foi condicdo essencial
para o sucesso do alcance observado. Esse formato desenhado para a formacgao, trouxe
para o ano de 2014 um total de 115 professor-multiplicadores, e esses foram
responsaveis pela capacitacdo, por meio da EaD, de mais 1.024 professores da
Secretaria da Educacéo do Estado do Ceara, nesse mesmo ano. Quando considerados
todos os professores, sejam multiplicadores ou nao, que foram beneficiados, tivemos um
total geral de atendimento de 1.240 professores da rede publica estadual, SEDUC,
abrangendo as 20 CREDE e mais a SEFOR.

Quadro 11 - Alcance da acao formativa de 2013/2014

CREDE Tot |Crescimento
al % em
relacéo a
2013

Professores capacitados no 101 i
ano de 2013
Professores capacitados
como multiplicadores no 115 13,86
ano de 2014
Professores capacitados 1.02
pelos multiplicadores no ano '4 913,86
de 2014

Total geral de professores

gue receberam a formacéo

com a temética insercéo de |1.24 1.127,72

praticas do ensino de histéria | 0
e cultura africana, afro-
brasileira e indigena

Fonte: Elaboracao propria.

Dessa decisdo e com a estrutura propiciada pela EaD tivemos um crescimento
relativos em 2014 quando face a 2013 de 913,86% para os professores que receberam
formacdo, ou seja, de 101 atendidos pulou-se para 1.024 professores. Em valores
absolutos, incluindo os professores-multiplicadores temos um crescimento ainda maior,
pulando para 1.127,72% de professores atendidos comparado com o atendimento do
ano de 2013. Portanto, obtendo um alcance consideravel dessa acao formativa para as
praticas do ensino de histéria e cultura africana, afro-brasileira e indigena em
atendimento ao que diz a Lei 10.639/2003.

Destaca-se dois aspectos: o primeiro quanto a amplitude da formacao ao buscar
abranger as regionais e superintendéncia, ou seja, a formacdo nao ficou restrita
Fortaleza que representa 0 maior numero das escolas estaduais. O que conduz ao
segundo ponto é quanto a participacdo, percebeu-se uma interpretacdo extensa em
relacdo a Lei 10.639/03, ou seja, a formacdo ndo foi pensada para ser uma acgao
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exclusiva da Area de Humanas e Linguagem, ao contrario, percebeu-se que foi tomada
a decisao para garantir uma representacado das quatro areas do conhecimento.

Trata-se da perspectiva de criar redes colaborativas entre professores
perpassando por todas as areas do conhecimento e com 0S engajamentos da
comunidade escolar, que possibilite e fortaleca para autonomia da formagéo continuada,
do planejamento de acfes interdisciplinares e contextualizada, na insercdo do
conhecimento africano, afro-brasileiro e indigena na pratica curricular.

Como ja apresentado nos Quadros 8 e 9, a abrangéncia da acéo formativa ainda
trouxe como resultado, quanto as praticas do ensino de histéria e cultura africana e
indigena, um projeto que permitiu a inscricdo de Amostra de Video que teve como
objetivo obter um registro das préaticas criadas e executadas pelos professores em
conjunto com a comunidade escolar durante o percurso formativo.

Nessa etapa os professores participantes da formacao poderiam, por adeséo e
sem limite de vagas, registrar e submeter a avaliacdo uma pratica de ensino em historia
e cultura afro-indigena cearense a ser apresentada em um seminario ao final do curso.
Esses videos, encaminhados a SEDUC para a Coordenadoria de Aperfeicoamento
Pedagdgico, foram avaliados por comissao composta de técnicos de educacao segundo
critérios estabelecidos em regulamento publicado no site da SEDUC e aqui elicitados:
criatividade, inovacao ou originalidade e coeréncia.

Reforcando com mais detalhes que foi exposto no ponto 3.2, temos: Para a
Amostra de Video, foram inscritas 28 praticas de ensino ao total durante o periodo de
2013 e 2014, dessas 9 foram indeferidas e 19 selecionadas para apresentacao.
Observa-se o carater da Amostra de Video, ndo induzir a competicdo, mas de ser
demonstrativo e fomentador de novas praticas. Tendo como objetivo, o de registro,
divulgacéo, estimulo, valorizacdo e incentivo de préaticas de ensino para insercao do
conhecimento africano e afro-brasileiro e indigena no curriculo escolar.

Mais amiude, temos em 2013 o registro de 15 inscricbes, dessas 5 foram
indeferidas, ou seja, desclassificada, por ndo atenderem as disposi¢cdes para
participacdo presente no edital. As 10 (dez) préticas classificadas estdo assim
categorizadas; 2 (duas) aulas de campo a terreiros, seguindo com momento de palestra
por parte dos representantes desses terreiros, 1 (uma) aula de campo a quilombo
seguindo de palestra com representantes quilombolas, 1 (uma) aula de campo ao Museu
do Negro Liberto no municipio de Redencdo, 1(uma) aula em sala de aula sobre
capoeira e abolicdo dos escravos, 1 (uma) Semana de Mostra Cultural Afro — brasileira,
1 (uma) Pedagogia de Projeto envolvendo censo étnico, estética e capoeira, 1 (uma)
Pedagogia de Projeto envolvendo capoeira e musica, 1 (uma) aula de Educacéo Fisica
sobre capoeira, 1 (uma) aula de pesquisa para elaboracdo de diarios por parte dos
alunos sobre histéria dos quilombos.

Em 2014 foram realizadas 13 (treze) inscri¢cdes, dessas 4 foram indeferidas, ou
seja, desclassificada, por ndo atenderem as disposi¢cdes de participacdo que consta no
edital. As 9 (dez) praticas classificadas estdo assim categorizadas; 2 (duas) pratica de
aulas interdisciplinares, 1(uma) aula em sala sobre diferenca étnico raciais, 1 (uma) aula
de campo a aldeia Pitaguary em Maracanau, 1 (uma) aula de campo a cidade de
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Barbalha ao patrimonio cultural que representa a escravidédo e ao negro, 1 (uma) aula de
campo Escola Indigena de Brolhos da Terra no municipio de Itapipoca, 3 (trés) Projeto
baseado na Pedagogia de Projeto tem como tema cada um, cultura africana e afro-
brasileira, historia dos negros e conquista e lutas do povo negro em Itapipoca.

No critério de selecéo, ficou visivel a seriedade com que foi analisado cada
projeto que, embora ndo tenha tido uma intencdo de disputa, foi valorizada as boas
praticas docentes que primaram pelo que foi estabelecido no edital. Finalizamos esse
ponto esse ponto com a sensacdo de dever cumprido e conscientes do muito que ainda
precisamos fazer e divulgar para que seja dado prosseguimento a esse projeto de que
nos trouxe sucesso em suas acgoes para além do que esperavamos.

CONCLUSAO

Pode se concluir nessa andlise inicial que a acdo da Secretaria da Educacao do
Ceard para formacdo de professores da rede publica estadual ocorrida nos anos de
2013 e 2014, nao representa uma acao isolada ou até mesmo pontual. Percebe-se a
partir da andlise documental, que a acéo formativa resulta de um dialogo estabelecido
entre a instituicio governamental e representacdes de espaco do movimento negro e
indigena, na elaboracdo de um percurso formativo que discuta esses saberes, quais sao
esses saberes e como esses saberes que formam uma matriz de conhecimento africana,
afro-brasileira e indigena aproxima-se do conhecimento formal que organiza o trabalho
na escola.

O que sugere que a organizacdo ndo partiu de um grupo técnico exclusivo que
pensa e executa a acdo desassociada com a realidade e 0s sujeitos em si a quem tem o
direito de reconhecido, tdo pouco € pontual, pois percebeu-se que sua execugao ocorreu
durante todo o ano, com uma carga horaria expressiva de 60h/a para 2013 e 80h/a em
2014.

Observou-se que o percurso formativo foi desenhado mesclando participacao
presencial como a distancia através da Plataforma de EaD da SEDUC, buscando
flexibilizar a participacéo dos professores. E que no cerne do projeto temos guardado o
desejo de atender a totalidade dos seus professores em toda rede estadual de ensino,
SEDUC. Destacando que o meio escolhido para implementar a formacdo alinhado a
acao de professores-multiplicadores, pensado para 2014, foi determinante na estratégia
para alcancar uma expressivo representatividade geogréfica pois cada regional
(Crede/Sefor), no total dos 2 anos, encaminhou seus professores, tendo na crede 18
uma maior representatividade relativa com 18,7 professores capacitados por cada
professor-multiplicador (ver esse ranqueamento na Quadro 6).

Em numeros absolutos, temos a maior quantidade de professores capacitados
na Sefor com 62 capacitados diretamente pelos professores técnicos da SEDUC
(Quadro 4) e desses 36 formados em 2014 como professores-multiplicadores foram
responsaveis por capacitar 123 de seus pares (Quadro 5) com uma média de 3,4
professor formados por cada professor-multiplicador (Quadro 6). Dessa acao resultou
gque em cada espaco (regido do estado do Ceara), existe um grupo de professores

capacitados para pensar e articular acdes curriculares para a educacao das relacdes
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étnico raciais, podendo alcancar a rede. Propiciando a gestdo das Credes e da Sefor a
articulacdo que permita o apoio e a insercao desses professores para pensar, planejar e
executar a organizacdo do trabalho pedagdgico das escolas sob sua jurisdicdo na
perspectiva do ensino de historia e cultura africana, afro-brasileira e indigena.

A Mostra de Video foi planejada para ser um espaco de socializagdo das
praticas curriculares elaboradas e executadas pelos professores participantes da
formacg&o. Foram 28 préticas inscritas ao total durante o periodo de 2013 e 2014, dessas
9 foram indeferidas e 19 selecionadas para apresentacdo. Isso no da uma taxa de
67,86% dos trabalhos aceitos para apresentacdo na Amostra(s) Cientifica com os relatos
das acOes realizadas dentro da proposta de resgate da cultura afro-brasileira e indigena
desenhada na formagéo para esses anos de 2013 e 2014.

Essas 19 praticas apresentadas na Mostra Cultural, estavam, assim
categorizadas: 7 (sete) aulas de campos a terreiros, aldeia indigenas, cidade histérica e
museu 1 (uma) aula de campo a quilombo seguindo de palestra com representantes
quilombolas,1 (uma) aula de campo ao Museu do Negro Liberto no municipio de
Redencéo, 2 (duas) aulas de campo a terreiros, seguindo com momento de palestra por
parte dos representantes desses terreiros, 1 (uma) aula de campo a aldeia Pitaguary em
Maracanau, 1 (uma) aula de campo a cidade de Barbalha ao patriménio cultural que
representa a escraviddo e ao negro, 1 (uma) aula de campo Escola Indigena de Brolhos
da Terra no municipio de Itapipoca.

Identificou-se 6 (seis) aulas planejadas 1(uma) aula em sala de aula sobre
capoeira e abolicdo dos escravos, 2 (duas) praticas de aulas interdisciplinares, 1 (uma)
aula de pesquisa para elaboracdo de diarios por parte dos alunos sobre histéria dos
quilombos. 1(uma) aula em sala sobre diferenca étnico raciais, 1 (uma) aula de
Educacéo Fisica sobre capoeira. 1 (uma) préatica planejada a Semana de Mostra Cultural
Afro-brasileira, sugerindo a culminancia de acdes desenvolvidas durante um periodo na
escola .

Por ultimo foram identificadas 5 pratica curricular utilizando a Pedagogia de
Projeto 1 (uma) Pedagogia de Projeto envolvendo censo étnico, estética e capoeira, 1
(uma) Pedagogia de Projeto envolvendo capoeira e musica, 3 (trés) Projeto baseado na
Pedagogia de Projeto tem como tema cada um, cultura africana e afro-brasileira, historia
dos negros e conquista e lutas do povo negro em Itapipoca.

Como podemos perceber, houve uma boa capilaridade no atendimento do ponto
de vista do alcance das regides do estado do Ceard, constatando-se que todas foram
contemplados. No entanto temos do Quadro 7 que, totalizando os professores que
receberam capacitacdo diretamente da SEDUC somados aos que receberam dos
professores-multiplicadores, obtemos um total de 1.240 professores formados. Temos a
clareza que ao compararmos esse total atendido com do universo dos 31.151
professores ativos da SEDUC em todo o Estado do Cear4, isso nos da um alcance de
3,98%, ainda muito timido diante do que ainda almejamos. Tal cenario posto, faz com
gue percebamos que essa informacao nos traz a responsabilidade e a consciéncia do
muito que ainda temos por fazer, mas que o caminho ja foi tracado e os primeiros
passos ja foram dados.
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